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 تحديد المخاطر : 

طـر إلـ  يـ تحديـد المخ ـدف عم ـ ت ثـر ع التـي قـد ت ـ الجمعي  طـر التـي قـد تتعـرض ل مخ مل ل شـ مـل  النظـر بشـكل متك
ف إل لإض جمعي أ لا، ب شـرة ل نـ تحـ السـيطرة المب اء ك طـر سـ فـ المخ يـ يتـ تحديـد ك فـي هـذه العم  . ـ يـق أهداف ـ تح

، حيـ طـر التـي لا تبـد ذا أهميـ ف الأخرى لتسـب أضـرار المخ الظـر عـل مـع الأحداث  تت ث مـن الممكـن أن تتراكـ 
يـع  فرصـ تن دخـل،  حيـد ل حيد كمصـدر  ـ متبرع  د ع ل: خطـر الاعتم ـ سـبيل المثـ ، ع بيـ ـق فـرص إيج بي أ خ سـ

غيرهـ را  در الدخـل مـن خلال متبرعين اخرين أ اسـتثم  .مصـ
 

 تقيي المخاطر : 
ـ بشـكل  ث ليـ حد احتم ثيرهــ  ي ت مســت طــر،  ــ طبيعــ المخ طــر إلــ التعمــق فــي ف ييــ المخ يــ ت ــدف عم ت
ابـط الض طـر لتحديـد الإجراءا  مخ تحمـل الجمعي ل بـل  د ت طـر مـع حـد ى المخ رنـ مسـت كمـي، كمـ تشـمل م عـي   ن

حـ المعنييـن  ركت مـع أصحـ المص يتـ مشـ نـ  مد طـر مسـج  ييـ المخ ئـج ت ن نت تكـ بـ لإدارة الخطـر.  في المط الإض
د. الاعتم مراجعـ   ل

 
 معالجة المخاطر: 

را لتغييــر مســت  ر أ خيــ ر أنســ خيــ طــر إلــ اختيــ لجــ المخ يــ مع ــدف عم طــر مــع ت ر الأخذى المخ لاعتب  ب
ــ المســتجدة مــن  ائــد المحتم ازنــ مــ بيــن ال كجــزء مــن  الإجراءاالم  . يذهــ د لتن ــ الج ليــف  بــل التك ترحــ م الم

را الم ر أ الخيـ يـذ الخيـ يــ تن ــ تحديــد كي ــ الج طــر، ينبغــي ع لجــ المخ ليـ مع ـ الترتيبـ الت رة، بحيـث يتـ ف ختـ
ل - ـ سـبيل المثـ حـ -الحصـر لاع س :مـن أصحـ المص ر الأس ر الخيــ ائــد  لاختي ، بمــ فــي ذلــ ال را أ الخيــ

ب قعــ التــي ســيت اكتســ يذه الإجراءا .المت قع تن ص .المت د الأشخ لين عـن اعتمـ التصحيحيـ  الإجراءا المسـ
ص يذه الأشخ لين عـن تن يذ  .المسـ ب لتن ارد المط شــرا  .التصحيحي الإجراءاالم ليــ  الأداءم  الإجراءالمراقبــ فع

يــذ  ــد المحــرز فــي تن الت قع  .التصحيحيــ الإجراءاالمتبعــ  ريخ المت ءالت لج الخطر لانت  من مع
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ة والكامنةاجدول   لمخاطر المتأص
 

 
س الإدارة  اعتماد مج

ه السياسة في      ......./ ......./ ....... . ته )      (  ه ة الجمعية في الاجتماع )      ( في دو  اعتمد مجلس إدا

طرة  ع المخ طرة ن ى  صف المخ مست
طرة  المخ

مدى 
ثير طرة الت لج المخ  مع

أس 
مل  التع

 مع

لي 1 ال الم ه بغسل الأم لي تعرض الجمعي للاشتب لي ع غسل  ع ه  ي تم فح جرائ الإره  س مك إلزا تطبيق سي
ال لذ العلاق  .الأم لجمعي ء ب  إن

لي 2 ة الم رش بي الجمعي ل لي تعرض أحد منس سط ع ع غير الربحي. مت ط ين في ال م ع ء تطبيق الميث الأخلاقي ل  إن

لي 3 لح الم رض المص لي تع سط ع لح مت رض المص س تع  تجن تطبيق سي
لي 4 لي الم لالتزام الم ء ب ف سط عد ال سط مت التبرعضبط  مت را  الاستثم ف  ق لج إيرادا الجمعي من الأ  مع

ني 5 ني ت تي الت م لي التسر المع لي ع لج الثغرا الأمني  اخذ  ع ج لمع ضع خطط ع العمل ع 
ر طي بشكل د لج نسخ احتي  مع

إداري 6 رار تنظيمي  ذ ال سط مركزي اتخ ض مت عيل لائح الصلاحي منخ . ت لج الإداري  مع

ارد البشري 7  الم

بي  ءا من منس الك را  ج الم خر تسر 
ض الجمعي سط منخ ين. مت ظ م افز ل د نظ ح لج إيج  مع

البرامج  8
ريع  المش

ريع المش ض ضعف إدارة البرامج  سط منخ اصل لنشر  مت ئل الت س عيل  ت ني  قع الإلكتر ير الم تط
ريعالبرامج  لج المش  مع

ني 9 ن ق دة تشريعي  ل السع ض الأنظم الجديدة في س العمل ح ض منخ دي منخ ارد سع ظيف ك بل ت  ت

 بيئي 10

ج  سب لذ الاحتي كن المن يئ الأم عد ت
. ص ض الخ ض منخ ص منخ ج الخ كن مخصص لذ الاحتي يئ أم ت يز  بل تج  ت

سط الحريق بيئي 11 لي مت كد من  ع ارئ  الت رج الط يي مخ ت ضع خطط الاخلاء 
ي الحريق د ط لج ج  مع

ض السرق بيئي 12 سط منخ م في الخزائن  تشغيل جميع  مت ضع المستندا الم كد من  الت
رس أمن قد مع ح التع ميرا   تجن الك

ف بيئي 13 ض الت ض منخ ضع الأرشيف  منخ يي  د ت اد ت ف ا م د ت ج كد من عد  الت
ف المستندا لجه ال ت  مع
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